Nyilvanos

A BEFEKTETO-VEDELMI ALAP
IGAZGATOSAGANAK

80/2016. (XI. 18.) szamu hatarozata

A Befektetd-védelmi Alap igazgatésdga a Befekteto-védelmi Alap 2016. januar 6-4n a
3/2016. (1. 6.) szamt hatarozataval elfogadott Szervezeti- €s Miikddési Szabalyzatat (SZMSZ)
2016. november 21-¢i hatallyal az alabbiak szerint modositja:

1. AL fejezet 1.4. és 1.5. pontjai helyébe az albbi rendelkezések Iépnek:

»1.4. Az Alap operativ feladatait az Orszagos Betétbiztositasi Alap (OBA) elkiilonitett
munkaszervezete latja el (tovabbiakban: operativ szervezet) a Beva igazgatosaganak
irdnyitdsa ald tartozé OBA iigyvezetd igazgatd helyettes (tovdbbiakban: tigyvezetd
igazgatd helyettes) iranyitasaval. Az Alap igazgatdsiga dont az Alap feladatainak
végrehajtasaval kapcsolatos intézkedésekrdl, valamint irdnyitja és ellendrzi e
feladatoknak a végrehajtdsit. Az operativ szervezet a jogszabalyok és az Alap
szabdlyzatainak keretei kdzott, az igazgatosag dontéseinek megfelelden elvégzi a Tpt.-
ben €s a szabalyzatokban meghatarozott feladatokat, beszamol azok végrehajtasardl az
igazgatosagnak, és javaslatokat készit a tevékenység tovabbfejlesztése érdekében.

1.5. Az lgyvezetd igazgaté helyettes kinevezésére és felmentésére, feladatainak
meghatarozasara tovabba dijazasara az Alap igazgatdsaga tesz javaslatot,”

2. AL fejezet 6.1 pontjanak helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
[Az iigyvezetd igazgaté helyettes feladata és hatdskére

0.1, Az lgyvezetd igazgatd helyettes - az OBA tigyvezetd igazgatdjanak
(tovabbiakban: Ugyvezetd igazgatd) t4jékoztatdsa mellett - gondoskodik az
igazgatdsdg szakmai munkéjanak elOkészitésér6l, dontéseinek megalapozisardl, a
dontések végrehajtasardl, a jogszabdlyok, az Alap szabalyzatai €s az igazgatdsag
hatarozatainak keretei kéz6tt koordindlja az operativ tevékenységet, ennek sordn

a) intézkedik az igazgatdsdgi dontések végrehajtasa irdnt,

b) meghozza a végrehajtas sordn a jogszabaly, belsd szabalyzat vagy az igazgatésig
rendelkezése alapjan igazgatésagi hatdskorbe tartozénak nem mindsild
dontéseket,

¢) az operativ tevékenységrél rendszeresen beszamol az igazgatosig részére,

d) gondoskodik az igazgatésag {(iléseinck megfeleld el6készitésérsl, és az
igazgat6sagi hatérozatok sziikség szerinti nyilvanossagra hozatalarol,

e) képviseli az Alapot harmadik személyek irdnyéaban,

) kapcsolatot tart az Alap tevékenysége soran érintett szervezetekkel.”




. ATIL fejezet 2.5. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»2.5.Az ligyvezetd igazgatd helyettes a fenti tArgykodrbe nem tartozd, az operativ
miikddéshez kapesolédd szabdlyozdsi témakban, vagy az igazgatosiag altal hozott
szabdlyzatok végrehajtasinak korében hozhat szabdlyzatot, illetve koteles
gondoskodni az alabbi szabalyzatok meglétérdl:

a) Iratkezelési szabalyzat

b) Tizvédelmi szabdlyzat

¢) Informatikai biztonsagi szabalyzat

d) A kartalanitési kérelmek tligyintézésének szabalyai.”

. ATIL fejezet 5.4. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»0.4. Az tigyvezetd igazgatd helyettes gyakorolja a vezetdi ellenbrzést az operativ
" miik6édés tekintetében.,,

. ATIL fejezet 5.5. pontja helyébe az aldbbi rendelkezés 1€p:

»0.5. A fliggetlenitett belsé ellendrzést megbizasi jogviszony alapjan eljar6 kiilsé
szakember végzi az igazgatdsag altal elfogadott éves ellendrzési terv alapjan. A bels6
ellenér megbizasanak létesitéséhez és megsziintetéséhez az igazgatdsig egyetértése
sziikséges, egyebekben a megbizdssal kapcsolatban az ligyvezetd igazgato helyettes jar
el. A belsé ellendr részére az igazgatdsag €s az ligyvezetd igazgatd helyettes a
munkaterven kiviili feladatokat is megéllapithat.”

. ATIL fejezet 5.8. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»5.8. Az Alap informatikai biztonsagi feliigyeletét megbizasi jogviszony alapjan eljard
kiils6 szakember végzi. A megbizas létesitéséhez és megsziintetéséhez az igazgatosag
egyetértése szitkséges, egyebekben a meghizassal kapesolatban az ligyvezetd igazgatd
helyettes jar el. Az informaciobiztonsagi felelés megallapitasairol évente legatdbb két
alkalommal beszamol az igazgatdsdg szamara.”

. AT fejezet 6.5. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
»0.5. A szervezet éaltalanos miikédéséhez igénybe vett egyéb megbizottak
kivalasztasarol az ligyvezetd igazgatd helyettes is jogosult dénteni.,,

. A Il fejezet 8.1.-8.5. pontjai helyébe az aldbbi rendelkezések 1épnek:

»3.1. Az Alap nevében t6rténd aldirds (cégjegyzés) oly modon torténik, hogy az
Alap kézzel vagy géppel eloirt, eldnyomott, nyomtatott vagy eldbélyegzett nevéhez az
aldirasra jogosult személy nevét az alairasi cimpéldanynak megfelelden alairja.

8.2 Az Alap nevében az igazgatésag elntke és az ligyvezets igazgatod helyettes — a
bankszamla feletti rendelkezést és a pénziigyi kotelezettségvallalast kivéve —
egyszemélyi, 5nalld alairdsra jogosult.

8.3. Az Alap nevében egylittes alairasra jogosultak az igazgatosag elnoke vagy az
lgyvezetd igazgatd helyettes altal alairdsi joggal frasban felruhdzott, az operativ
szervezethez tartozo személyek. )

8.4. Az Alapra nézve pénziigyi kotelezettségvallalast tartalmazd okiratot els
helyen az Igazgatdsdg elndke vagy az iigyvezet6 igazgatod helyettes, masodik helyen
pedig masik, alairasi joggal felruhdzott személy egylittesen irja ald. Az igazgatosag



9.

elndkének vagy az ligyvezetd igazgato helyettesnek az irasbeli felhatalmazdsa alapjan
mds, alairasi joggal felruhazott személy is jogosult elsShelyen alaimi pénziigyi
kotelezettségvallalast tartalmazd okiratot. _

8.5. Az Alapra nézve pénziigyi kitelezettségvallaldst tartalmazé okiratot egyiittesen
az igazgat6sig elndke €s az ligyvezetd igazgatd helyettes is aldirbatnak. Ebben az
esetben az elsbhelyi alaird az igazgatdsag elndke.”

ATIL. fejezet 9.2. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»93.2. Az utalvianyozasra jogosult az ligyvezetd igazgaté helyettes, illetdleg az
tigyvezetd igazgatd helyettes dltal utalvanyozasi joggal felruhazott, az OBA-operativ
szervezethez tartozé személy. Az utalvanyozasi jog tartalméat és korlatait irasban kell
kozd1ni a jogositottal.” '

10. A TIL. fejezet 10.1. €s 10.2. pontja helyébe az aldbbi rendelkezések 1épnek:

»10.1. Az Alap bankszamlai feletti rendelkezés joga az igazgatésag dltal kijelolt
igazgatosagi tagot, az igazgatosag elnokét, az ligyvezetd igazgatd helyettest és az
igazgatosag elndke vagy az ligyvezetd igazgatd helyettes altal erre feljogositott, az
operativ szervezethez tartozd személyt illetheti meg, az MNB-nél vagy egyéb
szamlavezetOnél tett bejelentésnek megfelelden.

10.2. A pénzforgalmi szamla felett barmely két jogosult egyiittesen rendelkezhet,
ugy, hogy koéziiliik legaldbb az egyik személy az ligyvezetd igazgatd helyettes vagy az
operativ szervezethez tartoz6 mas személy lehet.”

11. A TV. fejezet 2.6. pontja hely€be kévetkezo rendelkezés [ép:

,»2.6. Nem mindsitett az az informécio, amely nem titkos €s nem is nyilvanos. A nem
mindsitett informécidk az Alapon kiviil allo személyek szdmdra nem hozzaférhetoek,
azonban kérelemre, egyedi merlegeles alapjan az ligyvezetd igazgatd helyettes az
informacié kiadasat engedélyezheti.” .

12. Az V. fejezet (Z&rd rendelkezések) elsé két bekezdése helyébe a kovetkezd

rendelkezések 1épnek:
»B szabalyzat hatalya a Befektetd-védelmi Alapra, mint jogi személyre, az Alap
tisztségviseldire, valamint az operativ szervezethez tartozé személyekre terjed ki.

A jelen szabalyzat hatalyba Iépésével az Alap 2015. december 31-én hatalyban 1évo
szabalyzataiban és igazgatdsagi hatrozataiban a munkaszervezet megnevezEs alatt az
operativ szervezetként eljdird OBA munkaszervezetet, az lgyvezetd igazgato
megnevezeEs alatt pedig az OBA {igyvezetd igazgato helyettesét kell érteni.,,

ek%édelmi Alap
igazgatésiga
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BEFEKTETO-VEDELMI ALAP

BEVEZETES

A jelen szabalyozds alapvetd célja, hogy a Befektet6-védelmi Alapra vonatkozo, hatdlyos
Jogszabalyban meghatérozott feladat megvaldsitasat szakszerii és hatékony szervezeti €s
miikodési rend kialakitasaval elésegitse.

I  ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Befekteté-védelmi Alap adatai

a) A Befekteté-védelmi Alap hivatalos elnevezése

A Befektetd-védelmi Alap teljes elnevezése magyarul:  Befektet6-védelmi Alap

- A Befektets-védelmi Alap teljes elnevezése angolul: Investor Protection Fund
A Befektetd-védelmi Alap teljes elnevezése németiil: Anlegerschutzfonds
A Befekteto-védelmi Alap roviditett elnevezése: Beva

b) A Befekteto-védelmi Alap (tovibbiakban: Alap) székhelye:
1092 Budapest, Kéztelek u. 6.

c) Az Alap addszdima:
18085600-1-43

e) AzAlap KSH szdma:
18085600-6713-915-01

f) Az Alap tarsadalombiztositisi folyoszamla torzsszdma:
252115

g) Az Alap szamlavezetije, és pénzforgalmi szdmlaszdma:
Magyar Nemzeti Bank 19017004 — 00220576 — 00000000

SZERVEZETI- ES MUKODESI SZABALYZAT
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BEFEKTETO-VEDELMI ALAP

2.

2.1.

2.2

2.3.

2.4.

2.5.

11

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

2.1

Az Alap jogallasa

Az Alap 6nall6 jogi személy, amely a tékepiacrdl szolo 2001. évi CXX. tdrvény (Tpt.)
rendelkezései, valamint sajat szabalyzatai szerint, a tagjai altal biztositott dijbefizetések
és egyéb bevételek felhaszndlasival meghatdrozott vagyoni biztositast nytljt a tagi
iigyfelek koveteléseinek befagyasa esetére.

Az Alap az igazgatosdgénak 1/1997. szamu hatdrozata alapjan 1997. év éprilis ho 14.
napjan jott létre hatarozatlan idétartamra. Az Alap megsziintetésérdl kizardlag az
Orszaggytilés donthet.

Az Alap szabdlyzatait maga alkotja meg, és azok érvényességéhez mdés szervezet
jovahagydsa nem sziikséges.

Az Alap éves beszamolo-készitési- €s kdnyvvezetési kitelezettségeit kiilon jogszabaly -
a 214/2000. (XIL 11.) Kormanyrendelet - szabalyozza. Sajat vagyona, bevételei és
jovedelme utdn sem tarsasagi €s helyi ado, sem pedig illeték fizetésére nem kotelezhetd.

Az Alap pénzeszkdzei nem vonhatok el, abbol tagjai részére kifizetés semmilyen
jogeimen nem teljesithetd, a pénzeszkozei kizarolag a Tpt.-ben meghatarozott célokra
hasznalhatdk fel. Az Alap sajat tdkéje nem oszthaté fel.

SZERVEZETI SZABALYOK

Az Alap szervezeti felépitése

Az Alapot kilenctagl igazgatdsag irdnyitja. Az Alap 6nallé munkaszervezettel, vele
munkaviszonyban &ll6 munkavallalékkal nem rendelkezik.

Az igazgatosag ellatja a Tpt.-ben meghatarozott feladatokat, miikodését a Tpt. keretei
kozott 6nallé szabalyzatként az igazgatésag Ugyrendje hatdrozza meg.

Az igazgatosag végzi a Karrendezési Alap irdnyitasat a tokepiac stabilitisanak erdsitése
érdekében tett egyes karrendezési intézkedésekrdl szol6 2015. évi CCXIV. térvény
alapjan.

Az Alap operativ feladatait az Orszigos Betétbiztositasi Alap (OBA) elkiilonitett
munkaszervezete latja el (tovabbiakban: operativ szervezet) a Beva igazgatdsiganak
irnyitisa ald tartozdo OBA ligyvezetd igazgatd helyettes (tovdbbiakban: lgyvezetd
igazgatd helyettes) iranyitdsdval. Az Alap igazgatdsiga dont az Alap feladatainak
végrehajtasaval kapcsolatos intézkedésekr6l, valamint irdnyitja és ellendrzi e
feladatoknak a végrehajtasat. Az operativ szervezet a jogszabdlyok és az Alap
szabalyzatainak keretei kozott, az igazgatdsag dontéseinek megfeleléen elvégzi a Tpt.-
ben és a szabalyzatokban meghatdrozott feladatokat, beszamol azok végrehajtisardl az
igazgatosagnak, és javaslatokat készit a tevékenység tovabbfejlesztése érdekében.

Az ligyvezetd igazgatd helyettes kinevezésére és felmentésére, feladatainak
meghatarozaséra tovabba dijazasdra az Alap igazgatosaga tesz javaslatot.

Az Alap tisztségviseloi

- Az igazgatésag tagjai az Alap tisztségviseldi.

SZERVEZETI- ES MUKODESI SZABALYZAT
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BEFEKTETO-VEDELMI ALAP

2.2,

3.1.

3.2,

3.3

4.1.

4.2.

5.1

5.2

3.3

54.

5.5.

5.6.

1.1.

Az Alap vezetd tisztségviseldje az Alap elndke.

Az operativ szervezet altalanos feladatai

Az operativ szervezet ellatja a jogszabalyban, szabalyzatban illetve belsé szabdlyzatban
meghatarozott munkafeladatokat.

Az operativ szervezet gondoskodik arrdl, hogy az Alap miikédése biztositsa a
befektetok jogszerit kartalanitasat.

Az operativ szervezet gondoskodik az igazgatdsag iiléseinek eldkészitésérdl és a
dontések végrehajtasarol.

Az Alap képviselete

Az Alapot harmadik személyekkel szemben, birdsdg és mas hatdsdg elétt az
igazgatdsag elndke, vagy az Uigyvezetd igazgatd helyettes képviseli.

Az Alap jogi képviseletének elldtdsara az OBA-val munkaviszonyban 4ll6 jogtanicsos
vagy az Alap altal megbizott ligyvéd jogosult.

Osszeférhetetlenségi szabalyok

Az Alap tisztségvisel&je és az operativ szervezet munkavéllaldja nem lehet az Alap
tagjaban részesedéssel — tOzsdére bevezetett ért€kpapirban megtestesiilé részesedés
kivételével — rendelkezd személy.

Az Alap tisztségviselbje és az operativ szervezet munkavallaldja nem lehet az Alap
tagjdban részesedéssel — tozsdére bevezetett értékpapirban megtestesiilé részesedés
kivételével —rendelkezd jogi személy tulajdonosa.

Az operativ szervezet munkavallaléja nem lehet az Alap tagjaval munkaviszonyban
vagy munkavégzés céljara Iétrejtt mds jogviszonyban all6 személy.

Az operativ szervezet munkavéallaloja nem lehet az Alap tagjanak vezetd
tisztségviselGje, vagy feliigyeld bizottsagi tagja.

Az Alap tisztségviselGje koteles az igazgatdsag tudomadsédra hozni az Alap tagjaval
fennallé munkaviszonyanak, vagy munkavégzés céljdra létrejott mas jogviszonyanak
tényét, €s az Alap tagjandl betdltott tisztségeit.

Az Bsszeférhetetlenségi okok fenndlldsat az Alap tisztségviseltje az igazgatOsag
elndkének, az operativ szervezet munkavallaldja az iigyvezetd igazgato helyettesnek
koteles bejelenteni, és 90 napon beliil gondoskodni az Osszeférhetetlenségi ok
megsziintetésérsl. '

Az iigyvezet6 igazgato helyettes feladata és hataskore

Az lUgyvezetd igazgatd helyettes - az OBA {igyvezetd igazgatdjanak (tovabbiakban:
ligyvezetd igazgato) tijékoztatdsa mellett - gondoskodik az igazgatosag szakmai
munkdjanak elékészitésérdl, dontéseinek megalapozasardl, a déntések végrehajtasarol,
a jogszabalyok, az Alap szabdlyzatai és az igazgatdsig hatdrozatainak keretel kozott
koordinalja az operativ tevékenységet, ennek soran

a) intézkedik az igazgat6sagi dontések végrehajtasa irdnt,

SZERVEZETI- ES MUKODESI SZABALYZAT
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BEFEKTETO-VEDELMI ALAP

meghozza a végrehajtas sordn a jogszabily, bels6é szabilyzat vagy az igazgatosag
rendelkezése alapjan igazgatésdgi hataskérbe tartozénak nem mindsiild
dintéseket,

az operativ tevékenységrol rendszeresen beszamol az igazgatosag részeére,

gondoskodik az igazgatosig iiléseinek megfeleld elokészitésérol, és az
igazgatdsigi hatérozatok sziitkség szerinti nyilvanossagra hozatalarél,

képviseli az Alapot harmadik személyek iranyaban,

kapcsolatot tart az Alap tevékenysége soran érintett szervezetekkel.

7. Az operativ szervezet feladatai

7.1.Tagi- és Biztositdsi Teriilet

a)
b}

c)

d)
e)
D
)

kialakitja, fejleszti €s folyamatosan vezeti a tagokra vonatkozo nyilvantartasokat,
intézi a tagok csatlakozasdval €s a tagsagi jogviszony megsziinésével kapcsolatos
tigyeket,

intézkedik a tagsagi viszonyra vonatkozé tények (csatlakozds, tagsagi jogviszony
megsziinése) kozzététele irant,

a tagokkal folyamatosan kapcsolatot tart a tagi adatszolgaltatasok Gtjan,

a tagi adatszolgaltatasokat nyilvantartja, feldolgozza és értékeli,

az egyedi bejelentéseket kezeli,

figyelemmel kiséri a szabdlyzatokban foglalt tagi kotelezettségek teljesitését és
ezek elmulasztisa esetén felhivija a mulasztét a teljesitésre, majd ennek elmaradédsa
esetén feliigyeleti intézkedést kezdeményez,

kapcsolatot tart a tagi érdekvédelmi szervezetekkel,

elvégzi, illetve kiilsd szakértbvel elvégezteti az Alap igazgatdsiga altal
meghatarozott ellendrzési feladatokat,

az Alap tevékenységéhez sziikséges mérickben kapcsolatot tart az MNB
ellendrzési szerveivel,

kézremilkddik a tagi szabalyozésban,

elkésziti az Alap tevékenységére vonatkozo elemzéseket,

ellatja a kartalanitasi eljards belsé igyrendjében megallapitott feladatokat,
gondoskodik a tagi és kdrtalanitdsi nyilvantartdst tamogatd szédmitdstechnikai
rendszer karbantartasarol, fejlesztésérél

gondoskodik az Alapra vonatkozé informécioknak a Beva honlapjan torténd
naprakész megjelenésérol

7.2. Jogi- és Szabalyozasi Teriilet

a)
b)
¢)
d)
e)

f)
g)
h)
i)
j)

elkésziti a szerz6déseket, illetve véleményezi és aldiras elbtt ellenjegyzi azokat,
ellatja az Alap jogi képviseletét,

intézi a kdvetelések jogi uton térténd behajtasat,

intézi a kiils§ szakértdkkel valo jogi kapcsolattartast,

koézremiikddik -a kiilsé jogi kornyezet kialakitasdban észrevételezések,
javaslattételek ttjan,

figyelemmel kiséri az Alapot érinté jogszabalyi valtozasokat,

clkésziti a bels6 szabélyzatok tervezetét €s azok sziikség szerinti modositasait,
elkésziti a belsd utasitasok tervezetét, '

az igazgatdsig dontéseit jogi szempontbol eldkésziti,

folyamatosan figyelemmel kiséri az igazgatdsagi dontések végrehajtasat,

SZERVEZETI- ES MUKODESI SZABALYZAT
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k) jogi szempontbdl vizsgélja az Alap milkddésének valamennyi teriiletét és
kezdeményezi a sziikséges intézkedések megtételét a jogszerliség biztositisa
érdekében,

1) eldzetesen megvizsgalja a kartalanitas jogi feltételeinek fenndallasat,

-----

n) elldtja a kartalanitasi eljaras bels6 igyrendjében megallapitott feladatokat.

7.3. Pénzligyi- és Gazdalkodasi Teriilet

a) ellatja az Alap pénziigyi ¢€s gazdalkodasi tevékenységével kapcsolatban felmeriild
feladatokat, ,

b) kapcsolatot tart az Alap kényvvizsgal6javal,

c) a tagok adatszolgdltatdsa 0tjdn beszerzi és szilkséges mértékben ellendrzi az éves
dij szamlazasdhoz sziikséges alapadatokat,

d) intézkedik az Alap részére jaro bevételek beszedése irant,

e) elokésziti az Alap esetleges hitelfelvételeit,

 f) hitelfelvétel esetén gondoskodik a hiteltsrlesztés hataridében torténd teljesitésérol,

g) folyamatosan intézkedik a befektetendé vagyon kihelyezésérdl,

h) rendszeres kapcsolatot tart az Alap vagyonkezeldivel €s a letétkezeldvel,
1} ellendrzi a vagyonkezelést és a letétkezelést,

j) biztositja a belsé szabdlyozas kbzgazdasagi megalapozottsagat,

k) elemzi a tékepiaci folyamatokat az Alap miikbdésével tsszefiiggésben,

1) ellatja a kartalanitasi eljaras belsé ligyrendjében megallapitott feladatokat.

7.4. Titkarsagi Teriilet

1.

L.1.

1.2

2.1.

2.2.

2.4,

a) ellatja az igazgatdésdg mellefti adminisztricidos €s szervezési- egyeztetési
feladatokat,

b} végzi a kdzponti iratkezelést,

¢} vezeti az Alap nyilvantartdsait.

MUKODESI SZABALYOK

Altalanos mikodési elvek

Az Alap a tokepiacrol sz6ld 2001. évi CXX. toérvény altal a szamdra eldirt feladatok
optimalis ellatasédra alkalmas, koltségtakarékos miikodést alakit ki.

Az Alap mitkodése sordan szem eldtt tartja a tagok, a befektetok €s a piac érdekeit és
torekszik a kiilonbszo érdekek dsszehangoldsara.

Az Alap miikédésének szabalyozasa

Az Alap mitkddésének jogi kereteit elsésorban a Tpt. hatdrozza meg. A Tpt. €s mas
jogszabalyok altal szabott korlatok kozott az Alap a jelen pontban meghatérozottak
szerint szabdalyzatokat alkot, illetve alkothat.

Az Alap szabalyzatanak az igazgatosdg altal elfogadott, az Alap, illetve a tagjai
szdmara kotelez6 ereji norma mindstil.- Meghatarozott  targykorokben a
szabalyzatalkotds kételezettségét a Tpt. eldirja az igazgatosag szamara.

A fentiek alapjan az aldabbi Szabalyzatok tartoznak az igazgatésdg kizardlagos
szabalyozasi (elfogadas, mddositas, hatdlyon kiviil helyezés) kérébe:
a) Dijfizetési szabalyzat,

SZERVEZETI- ES MUKODESI SZABALYZAT
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2.5

3.1.

3.2.

4.1.
42,
4.3,

44,

b) Kartalanitasi szabalyzat,

c) Alapkezelési szabalyzat,

d) azigazgatosiag Ugyrendje,

e) Szervezeti és miikodési szabalyzat,
f) Szamlarend,

g) Szamlatiikdr,

h) Szdmviteli politika,

i) Ertékelési szabalyzat,

j)  Pénztarszabalyzat

k) Bank- és értékkezelési szabalyzat
1) Bels6 ellendrzési szabalyzat,

m) Leltarozasi szabalyzat

n) Hasznositédsi €s selejtezési szabélyzata
o) Informécidbiztonsagi politika

p} Beszerzési szabalyzat

Az ligyvezetd igazgatd helyettes a fenti targykdrbe nem tartozd, az operativ
milkddéshez kapcsolédd szabalyozasi témékban, vagy az igazgatésag altal hozott
szabalyzatok végrehajtasdnak korében hozhat szabalyzatot, illetve kételes
gondoskodni az alabbi szabalyzatok meglétérél:

a) Iratkezelési szabalyzat

b) Tizvédelmi szabalyzat

c) Informatikai biztonsagi szabalyzat

d) A Kkértalanitasi kérelmek ligyintézésének szabalyai

A szabalyzatalkotas rendje

Az ugyvezetd igazgatd helyettes koteles az igazgatosdg szamara jelezni, ha valamely,
igazgatOsagi hatdskirbe tartozd Szabélyzat rendelkezése barmilyen okbdl modositést,
kiegészitést igényel, lj szabdlyozds bevezetése vdlik sziilkségessé, vagy valamely
szabaly megsziintetése latszik indokoltnak. Az operativ szervezet elkésziti a moédositas
szovegszerl tervezetét, amelyrd! az igazgatdsdg dont.

A tagokat érinté szabalyzat mddositas Ggy Iéptethetd hatdlyba, hogy a megvaltozott
rendelkezések jellegére, és terjedelmére tekintettel elegendd id6 alljon rendelkezésre
azok megismerés€re, és betartasira. A modositds hatalyba léptetése lehetdség szerint
naptér szerinti idépont meghatarozasdval torténik.

A gazdilkodasra vonatkozo altalanos szabalyok
Az Alap bevételeit a Tpt. illetdleg a Dijfizetési Szabalyzat hatdrozza meg és az
operativ szervezet gondoskodik az Alapot megilletd pénzeszkdzok beszedésérdl.

Az Alap a pénzeszkozeit Kizardlag a tdrvényben meghatdrozott célra hasznalhatja fel,
vagyis az Alap mikodésének biztositasara, illetve a kartalanitasi dsszegek kifizetésére.

Az Alap mikddésének koltségeit az éves koltségvetés keretében az igazgatdsag
fogadja el és hagyja jova. Az Alap koltségtakarékos miikédés kialakitdsara térekszik.

Az Alap gondoskodik szabad pénzeszkizeinek a hatékony és biztonsigos
befektetésérdl. Az Alap szabad pénzeszkdzeit kizardlag allampapirba fektetheti az

SZERVEZETI- ES MUK ODESI SZABALYZAT
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4.5.

5.1

5.2

3.3,

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8

6.1.

6.2

6.3.

Alap vagyonkezel6i utjdn, az Alapkezelési Szabalyzat altal meghatarozott
feltételekkel, vagy az MNB-nél elhelyezett betétben tarthatja.

Az Alap mindent megtesz a befektetdk szdmara kartalanitasként nyujtott &sszeg és a
kértalanitds soran felmeriilt koltségek megtéritésére vonatkozo igényének érvényesitse
érdekében. '

Az Alap belso ellendrzési rendszere

A belsé ellendrzés az Alap torvényes eldirdsoknak megfeleld mikodését és
gazdéalkodasat segiti.

‘A belsd ellenérzés a vezetdi-, €s a belsd ellenér altal végzett ellendrzés utjan valdsul
meg.

A vezetdi ellenbrzést az igazgatosag, mint testiilet gyakorolja az Alap teljes
tevékenysége felett.

Az tgyvezetd igazgatd helyettes gyakorolja a vezetdi ellen6rzést az operativ mliksdés
tekintetében.

A fuggetlenitett belsd ellendrzést megbizasi jogviszony alapjan eljard kiilsé szakember
vegzi az igazgatdsdg altal elfogadott éves ellendrzési terv alapjan. A belsé ellendr
megbizasanak 1étesitéséhez és megsziintetéséhez az igazgatdsag egyetértése sziikséges,
egyebekben a megbizassal kapcsolatban az ligyvezetd igazgatd helyettes jar el. A belsd
ellenér részére az igazgatdsag ¢s az ligyvezet$ igazgatd helyettes a munkaterven kiviili
feladatokat is megéllapithat.

A belsé ellendr vizsgélja az Alap miikddését, igy kiiléndsen
a) az igazgatdsdg dontéseinek megfeleld clékészitését és végrehajtasit,
b) apénzligyi- szdmviteli szabalyok betartasat,
c) anyilvantartasok naprakész vezetését,
d) az iratkezelés szabélyainak betartasat,
e} a Szabdlyzatok betartasat,
f) avagyonkezelésre vonatkozé szabalyok betartasat.

A belsd ellendr irasbeli jelentéseit az igazgatOsig elé terjeszti, és ennek alapjan a
sziikséges intézkedések végrehajtasardl az tigyvezetd igazgatd helyettes gondoskodik. A
belsd ellendrzés rendjét egyebekben a Belsé ellenérzési szabalyzat allapitja meg.

Az Alap informatikai biztonsagi felugyeletét megbizasi jogviszony alapjén eljaré kiilsé
szakember végzi. A megbizds létesitéséhez €és megsziintetéséhez az igazgatosig
egyetértése szitkséges, egyebekben a megbizéssal kapcsolatban az ligyvezetd igazgatod
helyettes jar el. Az informatikai biztonsagi felel6s megdllapitdsairdl évente legalabb két
alkalommal beszamol az igazgatésag szdméra.

Kiils6 megbizottak igénybe vételére vonatkozo szabalyok

Az Alap a szervezet altalinos miikSdéséhez, valamint a Tpt. dltal meghatarozott
feladatainak ellatdsdhoz 4llandd vagy eseti jelleggel kiilsé megbizottakat vehet igénybe.

. Az Alap igazgatosdga a kiilsé szervezetek igénybe vételének szabalyait a hatalyos

jogszabalyok keretei kozott kiilsn szabalyzatban hatarozza meg.

Az Alap igazgatdésaga dont az Alap vagyonkezelGjének, letétkezeldjének,
kényvvizsgélojanak megbizédsardl.

SZERVEZETI- ES MUKODESI SZABALYZAT
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6.4.

6.5.

6.6.

7.1.
7.2.

7.3.
7.4,

8.1

8.2

8.3.

8.4,

Az Alap igazgatdsaga dont a kartalanitdsi eljdrds sordn igénybevett kifizet szervezet
kivalasztasarol és megbizédsarol.

A szervezet dltalanos milkodéséhez igénybe vett egyéb megbizottak kivalasztdsardl az
ligyvezetd igazgatd helyettes is jogosult donteni.

Az ligyvezetd igazgatd helyettes az igazgatdsag soron kévetkezd tilésén tijékoztatja az
igazgatdsagot a kiilsé megbizott megbizdsarol, amennyiben a szerz0dés dsszege, vagy a
megbizott részére egy évben (az elsd Kifizetést6l szamitott 12 hénapon beliil)
kifizetend6 ellenszolgaltatds &ltaldnos forgalmi add nélkiili értéke meghaladja az ot
millié forintot. Tiz millié forint feletti nettd ellenértékii megbizas esetén az igazgatdsag
elozetes jovahagyasa sziikséges a megbizott igénybevételéhez.

Az Alap nyilvantartasai

Az Alap milkodésével, illetve tevékenységével 8sszefliged nyilvantartasokat vezet.

Az operativ szervezet az aldbbi — elektronikusan is vezethetd — nyilvantartasok
folyamatos, naprakész, hiteles vezetését végzi

a) az Alap tagjai, és legfontosabb adataik;

b) az Alap tagjai dltal teljesitett befizetések;

c) az Alap nevében aldirdsra jogosultak kore;
d) utalvdnyozasra jogosultak;

e) az Alap hivatalos bélyegz6i;

f) bankszamla feletti rendelkezésre jogosultak;
g) az igazgatdsag hatarozatai,

h) az Alap szabalyzatai

1) az Alap altal megkdtott szerzddések;

A fentieken til tovébbi nyilvantartasok vezetését is eldirhatja igazgatdsagi hatirozat.

A fenti nyilvantartdsok koziil barki adatot kérhet az Alap tagjairdl és nyilvanos
adataikrol vezetett, valamint az Alap nevében aldirasra jogosultak korér6l vezetett
nyilvantartasbél, egyebekben az Alap nyilvéntartasai nem nyilvanosak.

Alajrasi jog, ellenjegyzés, bélyegzéhasznalat

Az Alap nevében torténd alairas (cégjegyzés) oly modon torténik, hogy az Alap kézzel
vagy géppel eldirt, eiényomott, nyomtatott vagy el6bélyegzett nevéhez az alairasra
Jjogosult személy nevét az alairasi cimpéldanynak megfelelden aldirja.—

Az Alap nevében az igazgatdsdg elndke, és az ligyvezetd igazgatd helyettes — a
bankszdmla feletti rendelkezést és a pénziigyi kotelezettségvillalast kivéve —
egyszemélyi, 6nallo aldirasra jogosult.

Az Alap nevében egyiittes aldirasra jogosultak az igazgatdosdg elntke vagy az
ligyvezetd igazgaté helyettes altal alairasi joggal irdsban felruhdzott, az operativ
szervezethez tartozd személyek.

Az Alapra nézve pénzligyi kotelezettségvallalast tartalmazé okiratot ¢lsd helyen az
Igazgatésag elndke vagy az iigyvezet igazgaté helyettes, masodik helyen pedig —

. masik, alairdsi joggal felruhdzott személy egyiittesen irja ald. Az igazgatdsag elndkének

vagy az ligyvezetd igazgaté helyettesnek az irasbeli felhatalmazasa alapjan —mas,

SZERVEZETI- ES MUKODESI SZABALYZAT
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8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

3.9.

8.10.

9.1.

9.2.

9.3.

alafrasra joggal felruhdzott személy 1is jogosult elsShelyen aldirni pénziigyi
kotelezetiségvallalast tartalmazo okiratot.

Az Alapra nézve pénziigyi kotelezettségvallalast tartalmazd okiratot egyiittesen az
igazgatdsag elnoke és az iligyvezett igazgatd helyettes is aldirhatnak. Ebben az esetben
az elsbhelyi alaird az igazgatosag elnoke.

Az alafrdsra jogosult személyekr6l az Alap nyilvantartdst vezet. A nyilvantartas
tartalmazza az aldirdsra jogosult személy nevét, beosztasat, az aldirasi jog jellegét
(6nallé vagy egyiittes) €s jogcimét, az aldirasi jogosultsag esetleges korlatozasat, az
alafrasi  jogosultsig kezdetének és megszlinésének id6pontjat, valamint a
nyilvéntartdshoz csatolni kell a jogosult eredeti alairdsi cimpéldénydt.

Az aldirdsra jogosultakrdl vezetett nyilvantartds nyilvdnos, abba kérelemre barki
betekinthet, és arrdl sajat kltségére masolatot igényelhet.

Az Alap nevében kétitt szerzodés tervezetét aldirds el6tt jogi ellenjegyzéssel kell
ellatni. A jogi ellenjegyzés azt igazolja, hogy a szerz6dés megfelel a jogszabalyoknak és
az Alap szabdlyzatainak, és alkalmas a birésagi aton torténd érvényesitésre, illetve
végrehajtasra.

A pénziigyi kotelezettség-vallalassal jard szerzOdés tervezetét aldiras elbtt pénziigyi
ellenjegyzéssel kell ellatni. A pénziigyi ellenjegyzés azt igazolja, hogy a szerzédés vagy
a nyilatkozat tartalma megfelel a pénziigyi szabélyoknak, és az Alap altal annak alapjan
teljesitendd pénziigyi fedezet az esedékesség iddpontjaban biztositott, vagy biztosithato.

Az Alap bélyegzoir6] nyilvantartast vezet. Az Alap bélyegz6irdl vezetett nyilvantartds
legalabb az aldbbiakat tartalmazza:

a) A bélyegz6 lenyomata,

b) A bélyegz6 érvényességének kezdete és vége,

¢) A bélyegzd esetleges letiltdsanak idépontja,

d) A bélyegzdert felelds személy neve, a bélyegzd atvételét igazold alairasa,

e) A bélyegzd atvételének €s a visszaaddsara vonatkozo kitelezettségnek, valamint a
tényleges visszaadasanak idépontja,

f) A bélyegzd félévenkenti ellenbrzésére vonatkozo feljegyzések, aldirasok.

Az utalvanyozas

Az utalvanyozds annak igazolasa, hogy az Alapot jogszabalyi eldirdson, egyedi hatdségi
rendelkezésen, szerzddésen, vagy az Alap Onkéntes kitelezettség-villalasdn
(tovabbiakban: fizetési ok) alapuld fizetési kotelezettség terheli, és ennek alapjan a
meghatarozott Hsszegli fizetési kotelezettség ténylegesen teljesithetd. Utalvanyozasra az
elézéekben felsorolt, és a fizetési kotelezettséget megalapozd fizetési okokban
megdllapitott feltételek (pl. teljesités igazolasa, hatarozat jogerére emelkedése, fizetési
hataridé letelte) teljesiilésének ellendrzése alapjan keriilhet sor.

Az utalvinyozdsra jogosult az ligyvezetd igazgatd helyettes, illetSleg az ligyvezetd
igazgato helyettes altal utalvinyozasi joggal felruhdzott, az OBA-operativ szervezethez
tartozd személy. Az utalvinyozasi jog tartalmat és korlatait irdsban kell k&zédlni a
Jjogositottal.

Az utalvanyozasra jogosultak kirérdl az Alap nyilvantartast vezet, amely tartaltmazza az
utalvanyozasra jogosult nevét, beosztisat, az utalvanyozasi jogénak tartalmat és
korlatait, az utalvdnyozdsi jogosultsig kezdetének és megsziinésének id6pontjat,
valamint az utalvanyozé aldiras mintdjat.

SZERVEZETI- ES MUKODESI SZABALYZAT
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10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.6.

V.

1.1.

2.1.

2.2,

2.3,

Az Alap szamlii feletti rendelkezés

Az Alap bankszamlai feletti rendelkezés joga az igazgatosag altal kijelolt igazgatdsigi
tagot, az igazgatdség elndkét, az ligyvezetd igazgatd helyettest és az igazgatdsag elndke
vagy az ligyvezetd igazgatd helyettes dltal erre feljogositott, az operativ szervezethez
tartozé személyt illetheti meg, az MNB-nél vagy egyéb szamlavezeténél tett
bejelentésnek megfelelben.

A pénzforgalmi szdmla felett barmely két jogosult egyiittesen rendelkezhet, tigy, hogy
koziilikk legalabb az egyik személy az ligyvezetd igazgatd helyettes vagy az operativ
szervezethez tartozo mas személy lehet.

A rendelkezési jogot és annak esetleges korlatait irasban kell rdgziteni és az annak
engedélyezésére jogosult azt barmikor visszavonhatja.

A jogosultak kizarélag az utalvinyozés alapjan rendelkezhetnek a szdmlardl torténd
pénz kifizetésrol.

A bankszamla feletti rendelkezésre jogosultak korérél az Alap nyilvantartist vezet,
amely tartalmazza a jogosult nevét, beosztasat, a rendelkezési jogdnak tartalmét és
korlatait, a rendelkezési jogosultsag kezdetének és megsziinésének idépontjat..

TITOKVEDELEM

Az informacio fogalma

Informéci6 az Alap miikddésével Gsszefliggh, barmilyen formdban megjelend (irasos,
szobeli, elektronikus, sth.), valamilyen tényre vagy koriilményre vonatkozé adat.

Az informacié fajtai, és védelme

Az informdacié fajtaja — titokvédettségi szempontbdl — lehet titkos, nyilvanos vagy nem
mindsitett.

Titkosnak mindsiil az az informécid, amelynek titokban tartdsdahoz az Alapnak,
tagjainak, vagy az figyfeleknek méltanyolhaté érdeke flizédik, és amelyet csak az Alap
tisztségviseldi, alkalmazottai vagy kiilsé megbizottai, illetve ezek meghatarozott kére
ismerhet meg, de a nyilvanossdg szdmara nem hozzaférhetd, feltéve, hogy az Alap azt
titkosnak mindsitette. Titkosnak minésil tovabbd a jogszabaly altal ilyenként
meghatarozott informacid (dllam-, bank-, értékpapir-, iizleti titok).

Titkosnak mindsiilnek kiilénésen az alabbi informaciok:

a) az Alap tagjainak az Alap részére eljuttatott jelentései, tovabbd miikodésiikre
vonatkozo kizlései;

b) az igazgatdsagi eldterjesztések tartalma;

c) az igazgatésdg nem nyilvanosnak mindsitett hatdrozatai, illetve az igazgatosagi
iilésekrd] készitett jegyzokonyvek;

d) a Feliigyelettdl, illetve egyéb hatdsdgtdl szdrmazo &s nyilvanossidgra még nem
hozott informéciok;

¢) az Alap altal végzett ellendrzések adatai, és megéllapitasai, amennyiben azok
alkalmasak az érintett tag beazonositasara;

f) a kértalanitasra jogosultakrél minden olyan informacid, amely alkalmas az egyes
személyek beazonositasira.
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BEFEKTETO-VEDELMI ALAP

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

Nyilvanos az az informdcio, amely nem mindsiil titkosnak, és amelynek az Alap
miikodésével Gsszefliggd kozérdek( tartalmanal fogva kozzététele sziikséges, feltéve,
hogy az Alap azt nyilvanosnak min6sitette.

Nyilvanosnak mindsiilnek kiiléndsen az alabbi informaciok:

a) az Alap tagjainak teljes vagy részleges listaja;

b) az Alaphoz csatlakozott tagok neve, és a csatlakozas idépontja;

) atagtagsagi viszonyanak megszilinése, és a megsziinés idépontja;

d) az Alapnak a Tpt. alapjan kdzzétételre keriilé szabalyzatai;

€) az igazgatéség nyilvénossé min(")sitett hatérozata
kezd6 napja és a kifizetés teljesitésével megbizott szervezet megnevezése;

g) jogszabalyban, az Alap szabalyzatdban vagy az igazgatdsdg hatdrozatdban
ilyenként megjeldlt egyéb informécid. ~

Nem mindsitett az az informdcis, amely nem titkos ¢és nem is nyilvdnos. A nem
mindsitett informaciok az Alapon kiviil 4116 személyek szdmdra nem hozzaférhetbek,
azonban kérelemre, egyedi mérlegelés alapjan az ugyvezeto igazgatd helyettes az
informacio kiadasat engedélyezheti.

Az Alap tisztségvisel6i €s az operativ szervezet munkavéllaloi kotelesek a jelen
fejezetben meghatdrozott szabdlyok szerint eljarni, a nem nyilvanos informécidkat
megérizni a megbizatasuk €s munkaviszonyuk tartama alatt és azt kSvetden is, illetve
az Alap kiilsé megbizottal csak olyan szerzédést kéthet, amely a kiilsé megbizott
tekintetében is biztositja a titokvédelmi szabalyok maradéktalan érvényesiilését.

ZARO RENDELKEZESEK

A szabdlyzat hatilya a Befektet§-védelmi Alapra, mint jogi személyre, az Alap
tisztségviselbire, valamint az operativ szervezethez tartozo személyekre terjed ki.

A jelen szabélyzat hatdlyba lépésével az Alap 2015. december 31-én hatélyban 1évé
szabalyzataiban és igazgatdsdgi hatdrozataiban a munkaszervezet megnevezés alatt az
operativ szervezetként eljaré OBA munkaszervezetet, az {igyvezetd igazgatd
megnevezés alatt pedig az OBA iigyvezetd igazgat6 helyettesét kell érteni.

Jelen szabdlyzatot az igazgatdsdg a 3/2016. (I. 6.) sz. hatdrozattal fogadta el és 2016.
Jjanudr 6. napjan lép hatalyba.

Jelen szabalyzatot az igazgatdsag 80/2016. (XI. 18.) sz. hatarozataval 2016. november
21-ei hatdllyal modositotta.

A Befekteté-védelmi Alap
igazgatosaga
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